


FUNDACAT
-exercici 2023/24-

El programa d’ajudes i cobertures del CAT dona per  tancat l’exercici 
2022/2023, arribant al seu 16è any de vida. 

Durant l’exercici Fundacat 2022-23 les despeses dels  diversos  pro-
grames han estat de 32.219€ (d’un  fons  inicial de 56.335,31€). Per 
aquest 16è exercici, la quantitat del fons Fundacat aprovada pel Se-
cretariat Nacional és de 44.327,71€.

Podeu consultar els detalls comptables de la totalitat d’exercicis 
del Fundacat en els informes pertinents adreçant-vos a la seu cen-
tral del sindiCAT.

16è Fundacat
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1.- PROGRAMES GENÈRICS

2.- FRONT JURÍDIC

Guia ràpida Fundacat
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3.- PSICOCAT: SERVEI D’ATENCIÓ PSICOLÒGICA
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PROGRAMES DEL FUNDACAT

Les  Condicions Generals del  nostre FundaCAT  limitaven  el seu 
gaudiment als afiliats/ades  en  situació diferent  a  la de servei  ac-
tiu, beneficiant-se només  els que estaven  en  actiu  en qualsevol  
administració. Aquesta premissa, en l’exercici 2018/19,  es modifica 
de forma que  tots  els  afiliats del CAT, independentment de la seva 
situació laboral, activa o no, podran gaudir-ne en les noves condi-
cions establertes.

Tots els afiliats en situació laboral no activa, que tinguin una anti-
guitat continuada d’afiliat a partir de 25 anys, es veuran reconeguts 
(sense pagar cap més quota) amb el gaudiment de les ajudes per 
defunció de l’afiliat i/o del seu 
cònjuge. Per als que no hi arri-
ben, la quota del CAT passarà 
a ser únicament d’un trimestre 
a l’any. Per fer-ho efectiu cal-
drà que l’afiliat ho comuniqui 
expressament al CAT. Tanma-
teix -d’aquests afiliats- aquells 
que no vulguin gaudir dels 
Programes del Fundacat, la 
seva afiliació, passarà a ser del 
tot gratuïta de per vida, podent 
gaudir d’assessorament jurí-
dic gratuït del CAT (primeres 
consultes) per qualsevol àmbit 
personal i amb els descomp-
tes pertinents per la seva con-
dició d’afiliat.
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1.- PROGRAMES GENÈRICS 

A. AJUDA  PER DEFUNCIÓ DE L’AFILIAT/ADA. 

A banda de les assegurances privades que cadascú pugui tenir, el Depar-
tament d’Interior té contractada una pòlissa que només cobreix la mort 
per accident d’un/a mosso/a d’esquadra. Tanmateix, els tràmits amb les 
asseguradores poden trigar dies i fins i tot mesos. Aquest fet pot generar 
una situació de necessitat econòmica entre els familiars que depenien del 
company/a. Per aquests motius, el CAT lliurarà a la persona que prèvia-
ment hagi designat l’afiliat/da la quantitat de 1.000€ per cobrir de forma 
immediata les necessitats més urgents. Caldrà una antiguitat mínima de 
5 anys.  

En el supòsit que no es realitzi de forma expressa la designa, la persona 
beneficiària serà el seu cònjuge legal i, en cas de la seva absència, se 
seguirà la línia successòria establerta en el Codi de Successions de Ca-
talunya.
 
Recordem omplir el full de beneficiaris del Fundacat que trobareu a la se-
güent adreça: http://www.elsindi.cat/pdf/fundacat/beneficiari.pdf

Els vidus/es dels afiliats/ades difunts/es coberts per aquest programa, 
disposaran d’assessorament jurídic gratuït 
del CAT (primeres consultes) de per vida i per 
qualsevol àmbit personal.

A (BIS). AJUDA PER DEFUNCIÓ DEL CÒNJU-
GE DE L’AFILIAT/ADA. 

Com a l’apartat anterior, aquest fet pot generar 
una situació imprevista de necessitat econò-
mica dins el nucli familiar. Per aquest motiu i 
amb aquesta finalitat, per cobrir de forma im-
mediata les necessitats més urgents, el CAT 
lliurarà a l’afiliat/da la quantitat de 1.000€. Cal-
drà una antiguitat mínima de 5 anys. A efectes 

http://www.elsindi.cat/pdf/fundacat/beneficiari.pdf
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d’aquesta ajuda, el cònjuge, s’haurà d’acreditar mitjançant Llibre de Famí-
lia, o bé, la unió estable de parella d’acord amb el que disposa l’article 10 
de la Llei 10/1998, de 15 de juliol, d’unions estables de parella (escriptura 
pública atorgada 2 anys abans de la defunció o acta de notorietat de la 
convivència i del transcurs dels 2 anys).

En aquells casos que el cònjuge difunt tingui la condició d’afiliat al CAT, 
només es donarà l’ajuda de l’apartat A segons designa expressa o línia 
successòria establerta en el Codi de Successions de Catalunya.

IMPORTANT: Per tenir dret a percebre aquestes dues ajudes (A i A.BIS), 
a part d’allò establert a les condicions generals d’aquest programa FUN-
DACAT, és requisit indispensable que l’afiliat/ada en qüestió no hagi com-
plert els 50 anys d’edat abans de la data de sol·licitud d’afiliació. Els afiliats 
en situació de jubilació hauran de tenir una antiguitat continuada mínima 
de 25 anys acreditada amb els pagaments de les quotes d’afiliat. 

B.- AJUDA EN CAS DE GRAN INVALIDESA DE L’AFILIAT/ADA. -

A banda de les assegurances privades que cadascú pugui tenir i amb 
la finalitat d’ajudar quelcom més a la persona afectada, el CAT lliurarà a 
l’afiliat/da la quantitat de 1.000€.

Per tenir dret a percebre aquesta aju-
da, a part d’allò establert a les condi-
cions generals d’aquest programa FUN-
DACAT, és requisit indispensable que 
l’afiliat/ada en qüestió no hagi complert 
els 50 anys d’edat abans de la data de 
sol·licitud d’afiliació, i que l’antiguitat 
d’afiliació sigui de mínim 5 anys a la data 
de notificació de la resolució de l’INSS.



8

fu
nd

ac
at

Col·lectiu Autònom de Treballadors - Mossos d’Esquadra

Un dels motius de la raó de ser del sindiCAT és la defensa i millora de les 
condicions laborals dels mossos i les mosses, així com vetllar per la seva 
seguretat jurídica. 

El sindiCAT vol ser la referència dels treballadors i treballadores de la 
seguretat pública a Catalunya; vol mantenir i reforçar els principis i ideals 
del sindicalisme; vol incentivar les denúncies i la defensa en totes aquelles 
situacions en les que se us vulnerin els vostres drets ... d’aquí l’existència 
en el Fundacat del programa Front-Jurídic.

Per aconseguir aquest  objectiu és  necessari tenir diferents  vies  d'accions  
sindicals. Un dels puntals fonamentals, a part de la lluita i l'acció sindical, 
és el servei jurídic. Per aquest motiu, el sindiCAT sempre ha cregut ne-
cessari potenciar l'Àrea Jurídica i l’Àrea de Seguretat i Salut Laboral.  Al 
CAT comptem amb 3 advocats a disposició de l’afiliat/ada. Alhora, també 
disposem de la col·laboració de dues metgesses especialitzades en Me-
dicina del Treball.

ÀREA JURÍDICA-. 

Des de l’Àrea Jurídica duem a terme:

* Atenció personalitzada  per temes laborals. Des de la data d’afiliació hi 
ha assistència  jurídica  gratuïta per a tots  aquells temes derivats de la 
nostra activitat professional durant tot el procediment.

* Primeres  consultes  gratuïtes, per  temes  personals, en  tots  els àm-
bits  jurídics : mercantil, civil, divorcis, etc. amb  reducció  del  50%  de  les  
tarifes  oficials del col·legi  d’advocats. 

Advocats/des:

MONTSERRAT LÓPEZ GONZÁLEZ. Llicenciada en Dret l’any 2003, amb 
màster en Dret laboral/social i especialització en civil i contenciós admi-
nistratiu i mediadora empresarial. Porto treballant en el CAT des del juny 
de 2010, amb rigorosa professionalitat i experiència avalada  he defen-
sat els drets i interessos dels Mossos d’Esquadra aconseguint anulacions 
de sancions disciplinàries per sentència, regulació salarial en casos de 
baixes laborals, estimacions d’incapacitats permanents de diferents graus 
i altres peticions jurídiques.

2.- FRONT JURÍDIC   
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RAQUEL FERNÁNDEZ BUSTAMANTE. Llicenciada en Dret des de l’ any 
2001. Des de l’any 2007 he vingut desenvolupant activitat jurídica, fona-
mentalment en l’ àmbit administratiu i penal, en el CAT, a més de l’ expe-
riència acreditada en defensa del col·lectiu, he actuat en assumptes d’ àm-
bit privat i  de mossos relacionats amb l’ordre civil (matrimonial, herències, 
contractes...), seguretat vial (accidents de circulació) i assumptes penals, 
entre d’ altres.

RAMON FIGUERA PALACIOS. Llicenciat en Dret des de l’any 1991, amb 
una amplia experiència en el món jurídic i dels funcionaris públics, 
col·laborador del CAT-ME des de l’any 2003. Enquadrat en un despatx mul-
ticiplinar a Barcelona i, a més de l’experiència acreditada en defensa del 
col·lectiu, he actuat en assumptes d’àmbit privat i dels mossos relacionats 
amb l’ordre civil, penal i laboral, en molts casos els reculls de jurisprudèn-
cia es basen en assumptes que he portat.

ÀREA DE SEGURETAT I SALUT LABORAL.- 

Des de l’Àrea de Seguretat i Salut Laboral duem a terme:

* Assessorament en matèria de prevenció i riscos laborals.

* Assessorament, estudi de viabilitat i peritatges per incapacitats perma-
nents, 2a activitat, ICAM, etc. (condicions a la pàg. 11 Ajudes).

Metgesses:

Dra. HELENA BASART GÓMEZ-QUINTERO. Llicenciada en Medicina 
per la Universitat Autònoma de Barcelona, Hospital Universitari de la Vall 
d’Hebron. Metgessa especialista en Medicina del Treball via MIR amb 
menció d’honor de l’especialitat per la Universitat Pompeu Fabra. Màster 
en Salut Laboral (Universitat Pompeu Fabra). Màster en Medicina Avalua-
dora (Universitat de Barcelona). Diploma acreditatiu de capacitació en 
Medicina Pericial i Avaluadora (COMB). Tècnic superior en Prevenció de 
Riscos Laborals (Ergonomia y Psicologia aplicada, Higiene Industrial y Se-
guridad en el Trabajo) (Universitat de Barcelona - IL3 y Deusto).

Dra. BEGOÑA LÓPEZ AYLAGAS. Llicenciada en Medicina per la Universi-
tat de Barcelona, Hospital Universitari de Bellvitge. Metgessa especialista 
en Medicina del Treball via MIR amb menció d’honor de l’especialitat per 
la Universitat Pompeu Fabra. Màster en Salut Laboral (Universitat Pompeu 
Fabra). Màster en Medicina Avaluadora i Peritaje Mèdic (Universitat de 
Barcelona, IL3). Diploma acreditatiu de capacitació en Medicina Pericial 
i Avaluadora (COMB).
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IMPORTANT! A TENIR EN COMPTE

Condicions generals de prestació de serveis jurídics, programa Front 
Ju
rídic: 

Des de la data d’afiliació hi ha assistència jurídica gratuïta per a tots 
aquells temes derivats de la nostra activitat professional durant tot el 
procediment.

Amb aquest programa cobrim a tots els afiliats i afiliades les despe-
ses sobrevingudes dels processos judicials i administratius derivats 
de la nostra feina, SEMPRE QUE ELS SERVEIS JURÍDICS DEL CAT 
DETERMININ I DONIN EL  VISTIPLAU A L’ACCIÓ CONCRETA (AJU-
DES i/o COBERTURES)  I/O LA VIABILITAT DEL PROCÉS EN QÜES-
TIÓ, I SEMPRE QUE L’ORIGEN SIGUI PER QÜESTIONS RELACIONA-
DES AMB LA FEINA.  EN LA INTERPOSICIÓ DE QUALSEVOL RECURS 
DEL QUAL HI HAGI UNA VALORACIÓ DELS SERVEIS JURÍDICS DE 
NO VIABILITAT DEL PROCEDIMENT, SEMPRE QUE L’AFILIAT VUL-
GUI CONTINUAR AMB EL MATEIX, LES DESPESES JUDICIALS ANI-
RAN A CÀRREC DE L’AFILIAT.  

Per rebre les AJUDES i/o les COBERTURES, l’afiliat/ada es veurà obli-
gat/da a què la defensa penal i/o administrativa hagi estat i sigui su-
pervisada pels serveis jurídics del CAT, i a esgotar qualsevol via jurídica 
quan així li sigui indicat pels serveis jurídics del CAT. 

A més, en cas de guanyar-se els corresponents processos judicials, i 
que el Departament li retribueixi els diners deixats de percebre i/o rebi 
qualsevol altra indemnització (inclosos danys i perjudicis) haurà de re-
tornar a l’organització les ajudes i/o cobertures rebudes; en tots aquells 
casos en què, per sentència judicial, hagin interessos de demora a 
favor de l’afiliat, la totalitat d’aquest imports els haurà de cedir a favor 
del CAT (Fundacat).

Els companys no afiliats que necessitin suport jurídic, se’ls facilitarà 
una primera assistència jurídica gratuïta.

Quan l’afiliació sigui posterior al fet causant, totes les ajudes i cobertu-
res aniran a càrrec de l’afiliat. 
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AJUDES I COBERTURES DEL FRONT JURÍDIC

A- AJUDES PER CONTRACTACIÓ DE PERITATGES, METGES, INVESTI-
GADORS PRIVATS I ALTRES MITJANS DE VALORACIÓ O PROVA.-

En cas que els serveis jurídics del CAT considerin necessari la seva con-
tractació per a la millor defensa de l’afiliat/ada, el Front Jurídic es farà 
càrrec fins un límit de 500€ per fet causant, i fins un màxim de 1500€ 
durant l’afiliació. 

Caldrà una antiguitat mínima de 5 anys.  

Per a tots els casos d’assessorament (en matèria d’incapacitats per-
manents i/o segones activitats per disminucions de les capacitats) per 
part dels serveis de metges de l’Àrea de Seguretat i Salut Laboral del CAT, 
el FundaCat  -sota la supervisió i vistiplau del responsable de l’Àrea- es 
farà càrrec del cost de la primera visita amb aquests facultatius (150€). 
Caldrà una antiguitat mínima de 2 anys d’afiliació per gaudir d’aquesta 
ajuda.

Amb el FRONT JURÍDIC pots tenir més incidència en la reclamació i defensa 
dels teus drets derivats de qüestions professionals 

AJUDES                                           
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A- COBERTURA DE DESPESES D’INTERPOSICIÓ DE RECURSOS JUDI-
CIALS O ADMINISTRATIUS necessaris per fets derivats de la feina pugin 
ocasionar, inclosa l’eventual imposició de costes o fiances.

B- COBERTURA PER DESPESES DE PROCURADORS, PODERS I ACTES 
NOTARIALS necessaris per a la interposició de recursos judicials o admi-
nistratius derivats de qüestions professionals. El Front jurídic es farà càrrec  
fins un límit de 500€ i fins un màxim de 1500€ en cas d’acumulació de 
diversos.

Caldrà una antiguitat mínima de 2 anys

C- COBERTURA CATALANA OCCIDENTE    

C1-  Defensa de la responsabilitat penal en l’activitat laboral fins un 
màxim de 3.000€ per sinistre.
C2-  Subsidi per suspensió temporal de sou i feina fins a 365 dies.
C3- Reclamació danys corporals.

Consultar condicions de la pòlissa CATALANA OCCIDENTE: 
http://www.elsindi.cat/pdf/fundacat/CatOcc.pdf

D- COBERTURA DE PÈRDUA DE RETRIBUCIONS PER RESOLUCIONS 
SANCIONADORES O CAUTELARS ADMINISTRATIVES O PENALS NO 
COBERTES PER L’ASSEGURANÇA.- 

Les característiques de la nostra feina fan que en moltes ocasions ens 
haguem de menjar marrons, com es diu en llenguatge col·loquial. 
L’assegurança determina un se-
guit d’exclusions de la cobertura 
que ens deixen al descobert en 
alguns casos. No és la intenció 
del sindicat cobrir a companys/
es que han tingut conductes re-
provables des de tots els punts de 
vista, però sí determinar aquelles 
que, tot i haver estat condemna-

COBERTURES
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des penal o administrativament, considerem que són conseqüència de 
l’exercici de les nostres obligacions.

En qualsevol cas, han de ser sancions o penes imposades per fets rela-
cionats directa o indirectament amb l’exercici de les nostres funcions 
o drets laborals.

Els supòsits exclosos per l’assegurança i dels quals, a criteri del Se-
cretariat Nacional, podrà fer-se càrrec el CAT seran totes aquelles san-
cions per fets on el dol no sigui intencional o directe.

Aquestes cobertures seran 
de 1.500€/mes (o la part 
proporcional) i tindran un 
límit temporal màxim de 3 
mesos per les sancions fer-
mes, temps  suficient per a  
que l’afectat/ada aclareixi el 
seu futur professional labo-
ral, i de 750€/mes (o la part 
proporcional) amb un límit 
temporal de 6 mesos en els 
casos en què es produeixi 
una suspensió provisional.

En aquells casos en què es combinin els supòsits de suspensió provisio-
nal a més de la sanció ferma a posteriori, la quantitat màxima possible a 
percebre serà la que vindria determinada per una suspensió provisional 
d’un total de 6 mesos.

S’estableix una cobertura màxima de fins a 8.000€ durant l’afiliació.

E- COBERTURA DE SANCIONS ECONÒMIQUES IMPOSADES ALS AFI-
LIATS/ADES EN PROCESSOS JUDICIALS DERIVATS DE LA TASCA PO-
LICIAL.-  

El desenvolupament de la tasca policial porta aparellat el risc d’ésser de-
nunciat. Alguna d’aquestes denúncies acaben amb una condemna penal 
que en ocasions inclou el pagament d’una multa per rescabalar els danys 
dels perjudicats.
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En aquells casos que el Secretariat Nacional valori que no existeix dol 
intencional es lliurarà a l’afiliat/ada fins un màxim de 500 € per fet cau-
sant i fins a un màxim de 1.500€ durant l’afiliació, per tal de minimitzar 
els efectes de la sentència condemnatòria.

Per beneficiar-se d’aquest programa caldrà lliurar justificant d’haver realit-
zat el pagament de la multa.

Caldrà una antiguitat mínima de 2 anys
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3.- PSICOCAT: SERVEI D’ASSISTÈNCIA  I
CONSULTA  PSICOLÒGICA 

Horari: hores convingudes
Tel.: 934 850 350

  e-mail: riscoslaboralscat@gmail.com / cat@elsindi.cat  

El PsicoCat és un servei d'atenció i consulta psicològica per a tots/es els/
les afiliats i afiliades al CAT que dona atenció en diferents àrees tant en 
l’àmbit laboral com el no laboral: 

1.- Àrea psicològica: 
. Suport psicològic adreçat als afiliats i afiliades per intervenir en determi-
nats estats derivats de l'exercici de la nostra professió. 
. Exploració i diagnòstic psicològic 
. Teràpia psicològica 
2.- Àrea emocional-relacional: Assessorament i orientació davant pro-
blemes emocionals-relacionals 
3.- Derivacions a altres professionals 
4.- Consultes i dubtes generals relacionats amb el camp de la psicolo-
gia 
5.- Elaboració d'informes i tests d'avaluació psicològica. 
6.- Coordinació amb l'Àrea de Seguretat i Salut Laboral del CAT 

Valoracions clíniques a càrrec de la Dra. NEUS BARROSO VEA. Llicen-
ciada en Psicologia per la Universitat Autònoma de Barcelona. Llicenciada 
en Psicopedagogia per la Universitat de Barcelona. Acreditació de capa-
citació sanitària pel Col•legi Oficial de Psicòlegs de Catalunya. Màster en 
Psicopatologia Legal, Forense i Criminològica per la Universitat Internacio-
nal de Catalunya. Psicòloga clínica amb habilitació sanitària. Perit forense 
en psicologia. Doctoranda a la Universitat Internacional de Catalunya.

Per a tots els casos d’atenció i consulta per part de la Dra. Neus Barrosos, 
el FundaCat -sota la supervisió i vistiplau de la coordinadora del servei 
Psicocat- es farà càrrec del cost de la primera visita amb aquest facul-
tatiu (60€). Caldrà una antiguitat mínima de 2 anys d’afiliació per gaudir 
d’aquesta ajuda.

Coordinadora del servei PsicoCat:
Sílvia Burgos.  Delegada de prevenció del CAT 
riscoslaboralscat@gmail.com

mailto:cat%40elsindi.cat?subject=
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CONDICIONS GENERALS DEL FUNDACAT

BENEFICIARIS

Afiliats/des al CAT que estiguin al corrent de pagament de les quotes sindicals 
i no hagin estat suspesos dels drets d’afiliació com a conseqüència d’un expe-
dient intern sancionador.
Per gaudir de tots els programes, ajudes i cobertures, i la resta de serveis del 
Fundacat, serà condició sine qua non ser afiliat/ada al CAT. 

EXTENSIÓ DEL SERVEI

Durant el segon trimestre de l’any, el Secretariat Nacional farà públic el balanç 
de l’any l’anterior, al mateix temps que els programes i la dotació econòmica 
pel nou exercici, essent coberts tots aquells fets que estiguin subsumits en un 
dels supòsits recollits.

EXCLUSIONS

Aquells fets causants que tot i estar coberts pel Fundacat s’hagin produït amb 
anterioritat a la data d’afiliació del beneficiari (darrera data d’afiliació, en cas 
d’ex-afiliats). 

Els programes genèrics d’ajudes per defuncions dels afiliats/des o dels seus 
cònjuges, no cobriran els següents supòsits: 
- per analogia, els qualificats com esdeveniments extraordinaris a l’article 1 
(punt 1, a i b) del Reglament d’Assegurança de riscos extraordinaris (S’entén 
per esdeveniments extraordinaris, igualment en els termes que estableix 
aquest Reglament:
a) Els fenòmens de la naturalesa següents: els terratrèmols i sismes submarins, 
les inundacions extraordinàries, les erupcions volcàniques, la tempesta ciclò-
nica atípica i les caigudes de cossos siderals i aeròlits.
b) Els ocasionats violentament com a conseqüència de terrorisme, rebel·lió, 
sedició, motí i tumult popular.).
- els que s’esdevinguin per i en períodes de pandèmies declarades per l’OMS
- els que estiguin coberts per l’assegurança de mort o invalidesa per accidents 
personals contractada per la Generalitat de Catalunya.
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DURADA DEL SERVEI I LÍMITS 

El Fundacat va entrar en vigor l’1 d’abril de 2008 i té una durada indefinida. 
Els programes i el fons de garantia seran sotmesos a revisió anualment (d’1 
d’abril a 31 de març). El servei es podrà dissoldre en qualsevol moment per 
acord del Secretariat Nacional del sindicat.

En el supòsit que esdevinguin fets recollits en el Fundacat en el probable cas 
d’exhaurir-se el pressupost anual, el CAT garanteix el seu pagament amb cà-
rrec a la dotació pressupostària del posterior exercici i/o següents. En els casos 
d’excedents, aquests s’afegiran a la nova quantitat anual pressupostada.

PAGAMENTS 

Les ajudes a lliurar es resoldran per rigorós  ordre  de comunicació al sindicat. 
Per aquest motiu tan  sols seran vàlids,  a efectes de  comunicació,  aquells   
mitjans susceptibles de ser arxivats sigui quin sigui el seu suport.

Els imports dels pagaments seran aquells que constin en l’exercici en curs, en 
consonància a la data de la sol·licitud al sindicat.

REQUISITS PER ALS PAGAMENTS

Els/les afiliats/ades hauran d’atendre tots els requeriments del sindicat que 
serveixin per aclarir els fets que donen dret a rebre les ajudes. Així mateix, els 
afiliats/ades hauran de lliurar tota aquella documentació que els sigui reque-
rida i permetre, en aquells casos que es consideri necessari, la supervisió del 
procediment judicial corresponent.

PRESCRIPCIÓ

S’estableix un període de prescripció d’un any natural per a la sol·licitud de 
qualsevol dels supòsits dels programes del FUNDACAT. El còmput del termini 
de prescripció s’iniciarà en els següents moments:

1.- Programes Genèrics:

A i A bis:  dia de defunció de l’afiliat/ada o cònjuge.
B: data de notificació de la resolució de l’INSS 



18

fu
nd

ac
at

Col·lectiu Autònom de Treballadors - Mossos d’Esquadra

2.- Front Jurídic: 

Ajudes:
A: d’ofici pels serveis jurídics del CAT

Cobertures:
A: d’ofici pels serveis jurídics del CAT
B: d’ofici pels serveis jurídics del CAT
C: veure condicions pòlissa CATALANA OCCIDENTE:
http://www.elsindi.cat/pdf/fundacat/ CatOcc.pdf
D: dia en què es produeix resolució que posa fi a la via penal o administrativa 
on es confirma la pèrdua de les percepcions.
E: dia en què l’agent hagi efectuat el pagament de la sanció econòmica.

SOLUCIÓ DE CONFLICTES

La interpretació del contingut dels programes que integren aquest servei així 
com qualsevol altre extrem del mateix correspon al Secretariat Nacional.

Qualsevol afiliat/ada que cregui que han estat vulnerats els seus drets podrà 
recórrer la resolució del Secretariat Nacional davant l’assemblea del sindicat.

http://www.elsindi.cat/pdf/fundacat/arag.pdf


19

fundacat

16 anys de Fundacat

En el cas de dubtes o aclariments, de necessitar més informació, per 
noves afiliacions, etc. les nostres dades de contacte són les següents

DADES DE CONTACTE DEL CATAfilia’t

SECRETÀRIA GENERAL 
Mònica Saltor 616500265
secretaria_general@elsindi.cat

ÀREA JURÍDICA 
Mònica Saltor 616500265
catjuridiques@yahoo.es

ÀREA DE SEGURETAT I SALUT LABO-
RAL 
Sílvia Burgos   691013321
riscoslaboralscat@gmail.com

SECCIÓ TRÀNSIT
Mª José Dàvila     657163565
cat@elsindi.cat

SECCIÓ SEGURETAT CIUTADANA
Yolanda Silvente   623103946
cat@elsindi.cat

SECCIÓ D’INVESTIGACIÓ
Jordi Garrido  934850350
cat@elsindi.cat

SECCIÓ D’ARRO
Pere Casanova   685942996
cat@elsindi.cat

RPMBARCELONA
Jaume Fuentes   616451667
bcn10.cat@gmail.com

RPM NORD  
Sílvia Burgos   691013321
catmetronord@gmail.com

RPM SUD   
Yolanda Silvente   623103946
Jaume Fuentes    616451667

catrpms@gmail.com

RP CENTRAL
Sílvia Burgos     691013321
Berga: Ferran Obiols     656508402
cat.rpc@gmail.com

RP GIRONA    
Mª José Dàvila    657163565     
cat.rpgi@gmail.com

RP PONENT 
Toni Calabuig  633291281
catmeponent@gmail.com

RP CAMP DE TARRAGONA 
Yolanda Silvente   623103946
cat.campdetarragona@gmail.com

RP TERRES DE L’EBRE  
Toni Calabuig    678471042   
cat.tgn.ebre@gmail.com

RPP OCCIDENTAL
La Seu d’Urgell/Puigcerdà: 
Ferran Obiols   656508402
catmepirineu@yahoo.es

Sort/Tremp/Pont de Suert i Vielha: 
Toni Calabuig  633291281
catmeponent@gmail.com

SEU CENTRAL:       934850350        cat@elsindi.cat
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